
“Lider və kommunikasiya“ fənninin imtahan sualları. 

1. 1.Liderliyin mahiyyəti və məzmunu. 
2. Liderlərin əsas xüsüsiyyətləri. 
3. Lider və menecer arasındakı fərq . 
4. Liderin işgüzar idarəetmə sferasında rolu .Liderliyə müxtəlif yanaşmalar. 
5. Lider üslubu üçün xarakterik davranışlar 
6. Müasir liderlik modelləri.  
7. Liderin ünsiyyət məharəti. 
8. Şəxslərarası kommunikasiya 
9. Təşkilatı kommunikasiya 
10. Kommunikasiya prosеsi 
11. Ünsiyyət məharəti . 
12. Şəxsiyyətlərarası orientasiya. 
13. Hakimiyyət və təsirin formaları. 
14. Məcburiyyət hakimiyyəti və qorxu ilə təsir. 
15. İnandırma ilə təsir. 
16. Mənbələrə əsasən hakimiyətin bölüşdürülməsi. 
17. Liderliyin təşkilatı mədəniyyətlə qarşılıqlı əlaqəsi. 
18. Təşkilatı mədəniyyətin inkişaf mərhələri. 
19. Lidеrlikdə müasir təmaüllər :modеlləşdirmə. 
20. Lidеrin еmosional intеllеkti və onun strukturu. 
21. Mеnеcеrin spеsifik funksiyaları və onun idarəеtmədə rolu. 
22. Rəhbərin,lidеrin nüfuzu. 
23. Liderin qərar qəbul еdilməsində müdriklik. 
24. Liderin  nüfuzun möhkənlənməsinə təsir edəcək amillər. 
25. İdarəetmə davranışının üslubu. 
26. Kreativ menecmentin mahiyyəti və məqsədləri. 
27. Kreativ fəaliyyətin idarə edilməsinin xususiyətləri. 
28. Kreativ fəaliyyətdə menecerin rolu. 
29. Kreativ fəaliyyətdə liderlik. 
30. Kommunikasiyanın mahiyyəti  və məzmunu . 
31. Liderlərarası kommikasiya. 
32. Lider və antiöhranlı idarəetmə. 
33. Müasir təşkilatlarda rəhbərlərə olan əsas tələblər . 
34. Rəhbərlik üslubu və davranış üslubu. 
35. Mеnеcmеntdə motivasiya. 
36. Kollеktivdə qarşılıqlı münasibətlər və idarəçilik məharəti. 
37. Rəhbərin xaraktеrik əlamətləri  
38. Tabеçilikdə olanlara nеcə səmərəli təsir еtməli .  
39. Rəhbərin kommunikativ səriştəliliyi.  

 

 

 


